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УТВЕРЖДАЮ  

   Директор ГБУ ИМЦ   

   Василеостровского района Санкт-Петербурга  

   _____________________А.Л. Гехтман  

 

 

 

 

Отчет  

о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Государственном бюджетном 

учреждении дополнительного профессионального педагогического образования центр повышения 

квалификации специалистов «Информационно-методический центр» Василеостровского района Санкт-

Петербурга на 2018-2022 годы 

 

п/п 

Наименование Срок исполнения 

мероприятия 

Информация о выполнении 

 
   

1 Разработка и утверждение планов работы по 

противодействию коррупции на 2018-2022 годы 

2018 г. В ГБУ ИМЦ разработаны и утверждены планы работы по 

противодействию коррупции на 2018-2022 годы 
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2 Организация определения должностных лиц, 

ответственных за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений в учреждениях 

2018 г. Определены должностные лица, ответственные за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений в 

учреждениях 

з Осуществление контроля за исполнением 

Федерального закона РФ 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

постоянно В ГБУ ИМЦ принимаются меры по осуществлению 

контроля за исполнением Федерального закона РФ 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

4 Доведение до сотрудников ГБУ ИМЦ 

Василеостровского района законодательства по 

противодействию коррупции и разъяснение 

положений законодательства по противодействию 

коррупции 

постоянно Организация и проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБУ ИМЦ с целью 

доведения до сотрудников ГБУ ИМЦ Василеостровского 

района законодательства по противодействию коррупции и 

разъяснение положений законодательства по 

противодействию коррупции 

 

5 Размещение информации о деятельности ГБУ ИМЦ 

по противодействию коррупции на официальном 

сайте ГБУ ИМЦ 

Ежеквартально На сайте ГБУ ИМЦ актуализируется информация по 

вопросам антикоррупционной политики, информационные 

материалы о ходе реализации антикоррупционной 

политики, информация об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных органов, по 

которым граждане могут сообщить о актах коррупции. 



3 

 

6 Обеспечение представления руководителем ГБУ 

ИМЦ сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

Один раз в 

полугодие 

Директором ГУ ИМЦ Гехтман А.Л. в установленные 

сроки подготовлены сведения о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и обязательствах 

 
имущественного характера своих супруги (супруга) с 

несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

7 Осуществление анализа деятельности ГБУ ИМЦ 

Василеостровского района по реализации положений 

статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии 

коррупции» 

Один раз в 

полугодие 

В ГБУ ИМЦ разработаны и применяются меры, 

направленные на обеспечение деятельности ГБУ ИМЦ в 

соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008г. 

№27З-ФЗ статьи 13 «О противодействии коррупции»; 

1. Утвержден кодекс этики и служебного 

поведения работников ГБУ ИМЦ; 

2. Организована деятельность Комиссии по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; 

З. Организована Комиссия по противодействию 

коррупции в ГБУ ИМЦ; 

4. Отчетность по выполнению планов работ выполняется 

своевременно. 

8 Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов ГБУ 

«ИМЦ» Василеостровского района устанавливающих 

системы доплат и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования 

Ежегодно Локальные нормативные акты ГБУ ИМЦ, 

устанавливающие доплаты и надбавки стимулирующего 

характера, премирование работников, соответствуют 

действующему законодательств 
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9 Участие в заседаниях комиссий по противодействию 

коррупции в ГБУ «ИМЦ» Василеостровского района 

Один раз в 

полугодие 

Организован и проведена разъяснительная беседа с 

сотрудниками ГБУ ИМЦ по вопросам практического 

применения норм антикоррупционного законодательства, 

мерам персональной ответственности за несоблюдение 

обязательных требований, ограничений и запретов. 

10 Ведение учета и контроля исполнения документов по 

обращениям граждан, содержащих информацию о 

коррупционных проявлениях со стороны работников 

учреждений 

постоянно В ГБУ ИМЦ ведется учет и контроль исполнения 

документов по обращениям граждан, содержащих 

информацию о коррупционных проявлениях со стороны 

работников учреждений, за 2022 г. обращения граждан не 

поступало. 

 Анализ заявлений, обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции в ГБУ 

ИМЦ Василеостровского района по результатам 

принятие организационных мер, направленных на 

предупреждение подобных фактов 

постоянно. За период 2022 года заявления, обращения граждан на 

предмет наличия в них информации о фактах коррупции в 

ГБУ ИМЦ Василеостровского района не поступали. 

12 Оказание содействия в предотвращении и 

урегулировании случаев конфликта интересов в ГБУ 

ИМЦ Василеостровского района 

постоянно При необходимости 

13 Организация антикоррупционного 

руководителей и работников ГБУ ИМЦ 

Василеостровского района 

 На информационных стендах в ГБУ ИМЦ размещена 

актуальная информация (памятка) по профилактике 

коррупционных проявлений и предупреждению 

коррупционного поведения. 

  

 

 

 


